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Informativa per il trattamento dei dati personali 
ai sensi dell’art. 13 del GDPR 

Titolarità del trattamento 
Studio Frassinelli e Associati Consulenza del Lavoro con sede in Viale Giovanni Paolo I nr. 26 – 32100 Belluno 
(BL), C.F. e P.IVA 01205470253 identificato dalla normativa in vigore sul trattamento dei dati personali, come 
Titolare del trattamento, con la presente informa l’interessato che la normativa in materia di protezione dei 
dati (Regolamento Europeo 679/2016, di seguito GDPR) prevede la tutela delle persone fisiche rispetto al 
trattamento dei dati personali, che sarà improntato ai principi di correttezza, liceità, trasparenza, 
minimizzazione dei dati, nel rispetto dei diritti e delle libertà fondamentali, nonché della dignità 
dell’interessato, con particolare riferimento alla riservatezza, identità personale e al diritto di protezione dei 
dati personali stessi. 

Oggetto, Finalità e base giuridica del trattamento 
Il Titolare potrà trattare:  

Dati Finalità Base giuridica 

Dati personali identificativi ad esempio:  
dati del Cliente 
nome, cognome, ragione sociale, indirizzo, 
telefono, e-mail, riferimenti bancari, codice 
fiscale, codice identificativo, ecc. 
dati del personale e collaboratori del Cliente 
riferimenti anagrafici, titolo di studio, 
mansione, dati dei familiari, ecc. 
 

a) concludere, gestire ed eseguire 
le richieste di contatto in fase 
pre contrattuale; 

b) concludere, gestire ed eseguire 
gli obblighi contrattuali; 

c) inserire i dati nelle proprie 
banche dati al fine di 
consentire il controllo 
dell’esecuzione del contratto; 

d) adempiere agli obblighi di 
natura fiscale e tributaria; 

e) adempiere agli obblighi previsti 
dalla legge, dai regolamenti e 
dalla normativa dell’Unione 
Europea  

art. 6 c. 1 b) GDPR 
il trattamento è necessario 
all'esecuzione di un contratto di 
cui l'interessato è parte o 
all'esecuzione di misure 
precontrattuali adottate su 
richiesta dello stesso; 
 
art. 6 c. 1 c) GDPR 
il trattamento è necessario per 
adempiere ad un obbligo di 
legge 

Categorie particolari di dati 
Con riferimento ai dati del personale e 
collaboratori del Cliente: 
- uno stato generale di salute (assenze per 

malattia, infortunio), idoneità o meno a 
determinate mansioni (esiti formulati da 
personale medico a seguito di visite 
mediche preventive periodiche o richieste 
da Lei stesso/a), eventualmente anche con 
riferimento ai familiari; 

- adesione al sindacato; 
- opinioni politiche; 
- convinzioni religiose. 

art. 9 c. 2 b) GDPR  
il trattamento è necessario per 
assolvere gli obblighi ed 
esercitare i diritti specifici del 
titolare del trattamento o 
dell'interessato in materia di 
diritto del lavoro 

Modalità di trattamento 
Il trattamento potrà avvenire con modalità cartacee e strumenti informatici nel rispetto delle disposizioni in 
materia di protezione dei dati personali, in particolar modo delle misure tecniche ed organizzative adeguate 
(come previsto dall’art. 32.1 del GDPR). 

Obbligatorietà del conferimento 
Il conferimento dei dati per le finalità indicate è facoltativo. Qualora Lei però non li fornisca, li fornisca 
parzialmente od in modo inesatto, non potrà essere garantita la corretta esecuzione del rapporto di stage 
tirocinio o alternanza scuola lavoro. 

Accesso e comunicazione dei dati 
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I dati in questione non saranno oggetto di diffusione; potranno essere resi accessibili a dipendenti, 
collaboratori e assimilati del Titolare (nella loro qualità di incaricati del trattamento), agli Amministratori di 
Sistema e a soggetti terzi (a titolo indicativo: istituti di credito, studi professionali, consulenti, ecc.) che 
svolgono attività in outsourcing per conto del Titolare, nella loro qualità di Responsabili o Titolari Autonomi del 
trattamento e/o ad Enti pubblici. 

Periodo di conservazione e trasferimento dei dati 
I dati saranno trattati per il periodo strettamente necessario al perseguimento delle finalità indicate e saranno 
conservati per i tempi previsti dalla normativa fiscale vigente. 
I dati non sono trasferiti fuori dell’Unione Europea. 

Diritti dell’interessato 
Nella Sua qualità di interessato, Lei potrà esercitare i diritti previsti dal GDPR; in particolare, potrà chiedere 
l’accesso ai dati personali che La riguardano, la rettifica, l’integrazione, la limitazione o, ricorrendone gli 
estremi, la cancellazione o la limitazione del trattamento, ovvero opporsi al loro trattamento. In ogni 
momento potrà revocare il consenso accordato, senza che questo pregiudichi la validità del rapporto in essere. 

Ha diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione dei dati personali con sede in Piazza Venezia nr. 11, 
00187 – ROMA (www.garanteprivacy.it), ovvero ad altra autorità europea di controllo competente 

Modalità di esercizio dei diritti 
In qualsiasi momento potrà esercitare i propri diritti scrivendo a:  
Studio Frassinelli e Associati Consulenza del Lavoro  
Viale Giovanni Paolo I nr. 26 – 32100 Belluno (BL) 
o inviando una e-mail a: info@studiofrassinelli.it 
 
Belluno, ________________ 
 

Autorizzazioni 

Io sottoscritto/a, _______________________________  

legale rappresentante/titolare dell’Azienda/Studio ________________________________________________ 

 autorizzo        non autorizzo 

Studio Frassinelli e Associati Consulenza del Lavoro a consegnare copie od originali della mia documentazione 
di qualsiasi tipo in Vostro possesso, nulla escluso, al coniuge, a conviventi od a figli, nonché al personale della 
mia Azienda/Studio. Detta autorizzazione può essere revocata solo a mezzo lettera raccomandata a.r. (o invio 
di PEC) al Vostro Studio e detta revoca avrà effetto dal giorno successivo a quello di ricevimento della stessa. 

 autorizzo        non autorizzo 

Studio Frassinelli e Associati Consulenza del Lavoro a comunicare a istituti bancari, professionisti e qualsiasi 
altra istituzione pubblica o privata collegata alla mia Azienda/Studio, che ne facciano espressa richiesta a mio 
nome, copie od originali della mia documentazione di qualsiasi tipo in Vostro possesso, nulla escluso. Detta 
autorizzazione può essere revocata solo a mezzo lettera raccomandata a.r. (o invio di PEC) al Vostro Studio e 
detta revoca avrà effetto dal giorno successivo a quello di ricevimento della stessa. 

Inoltre: 

DELEGA ai sensi dell’art. 1 Legge 11.01.1979 nr. 12 

Studio Frassinelli e Associati Consulenza del Lavoro, in qualità di Consulente del Lavoro sito in Viale Giovanni 
Paolo I, 26 – Belluno (BL), a curare gli adempimenti in materia di lavoro, previdenza sociale dei propri 
lavoratori dipendenti/ collaboratori.  
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            Il Cliente 

Belluno, ___________________     ________________________________ 


